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PLANO DE TRABALHO - 2026 ATUALIZADO

1- Dados cadastrais

1.1- Entidade Proponente

Orgao/Entidade

CNPJ

Nosso Lar Sao Vicente de Paulo

50.334.606-000131

Enderego

Rua Jodo Marcon, 405

Cidade UF CEP Telefone:
Boituva SP 18.550-000 (15) 3263-1542
Email Institucional
nossolarboituva@gmail.com
Conta-corrente Banco Agéncia Praga Pagamento
100012-8 001 1649-7 Boituva

1.2- Representante Legal Proponente
Nome do Representante Legal Cargo
Fabiano Jorge Brancaccio Presidente
RG/CI Orgio Expedidor CPF
26716490-7 SSP-SP 215.527.928-03
Endereco Residencial (rua, bairro n° etc)
Rua Joao Leite, 275 Centro
Cidade UF CEP
Boituva SP 18.550-065
Email Pessoal Telefone
fib.oano@hotmail.com (15) 98111-2100
1.3- Responsavel Técnico do Projeto
Nome do Responsavel Técnico do Projeto Cargo/Fungao
Paola de Paula Paes Feustel Assistente Social
RGICI Orgao Expedidor CPF
35.392.063-0 SSP-SP 398.813.908-42

Endereco Residenciai (rua, bairro, n° etc)

Rua Maria de Fatima Oliveira Leite, 64 Colina Nova Boituva

Cidade UF CEP

Boituva SP 18.557-806
Email Pessoal Telefone
paolapaes28@icloud.com (15) 99693-4477
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2- DESCRIGAO DO PROJETO

2.1- Titulo do Projeto: 2.2- Periodo de Execugao
INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA | Inicio: Término:
IDOSOS (ILPI) 01/01/2026 31/12/2026

2.3- Identificagdo da Agao e Capacidade de Atendimento

Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos (ILPI)
na area da Assisténcia Social e tem por finalidade, | CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
prestar servigos de relevancia social e de interesse | PRETENDIDA:

publico , de acolhimento institucional aos idosos em
situagao de vulnerabilidade e ou risco social e 23 IDOSOS SOCIAIS
pessoal, procurando-lhes protecéo social especial
de alta complexidade, prestando servigos de VALOR DE REFERENCIA POR USUARIO:
atendimento, de defesa e garantia de direitos de R$ 1.796,19565

seus usuarios, de forma universal continuada,
permanente e planejada, nos termos da Resolucdo | Valor Mensal
— CNAS n° 109, de 11 de Novembro de 2009. R$ 41.312,50
Nosso atendimento abrange o Municipio de Boituva,
atendendo idosos de 60 anos ou mais de ambos os
sexos com nivel de dependéncia grau | e Il, de VALOR ANUAL PREVISTO:
natureza de longa permanéncia quando esgotada R$ 495.750,00

todas as possilidades de auto sustento e convivio
familiar. Asseguramos a convivéncia com amigos,
pessoas da comunidade e familiares, assim como a
promogao de atividades educativas, Iudicas e de
lazer. A capacidade de atendimento segue as
normas da vigilancia sanitaria, com até quatro

idosos por quarto, sendo assim assegurando um

atendimento de qualidade. -
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2.4- Justificativa

Considerando o aumento da longevidade e a redugao das taxas de mortalidade nas ultimas
décadas, o envelhecimento tornou-se questdao fundamental para as politicas publicas; se faz
necessario o servigo de acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos.

Pautados na Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 que dispde sobre o Estatuto do Idoso, no
capitulo dos Direitos Fundamentais descreve o art. 9° - “ser obrigagao do Estado garantir a pessoa
idosa a protecao a vida e a saude, mediante efetivagao da politicas sociais publicas que permitam
um envelhecimento saudavel e em condicdes de dignidade”; e ainda no seu art. 33 — “A Assisténcia
Social aos idosos sera prestada de forma articulada, conforme os principios e diretrizes previstos
na Lei Organica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no Sistema Unico de Sapude
e demais normas pertinentes”. Considerando que a complementagédo da verba ira assegurar a
continuidade dos trabalhos desenvolvidos pela instituicdo. Considerando que os idosos acolhidos
foram alvo de abandono familiar, maus tratos e de lesdo de seus direitos fundamentais, os quais
serdo encaminhados pela rede municipal (CREAS). Considerando que o Nosso Lar Sdo Vicente de
Paulo de Boituva tem capacidade para atender a demanda de 23 vagas sociais , proposta em
Edital e sendo a unica Institucicao de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) certificada no CMAS
— Conselho Municipal da Assisténcia Social e regularmente constituida e com capacidade técnica e
estrutural para prestar servicos socioassistenciais de protegdo especial de alta complexidade aos
idosos. Considerando que o Nosso Lar Sao Vicente de Boituva disponibiliza seu patriménio, suas
benfeitorias, sua experiéncia nos cuidados, ambulancia, equipamentos, mobilias e seus recursos
humanos para a execugao das politicas publicas de assisténcia social ao idoso do muncipio de

Boituva.
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2.5- Diagnostico da Realidade

O tema envelhimento, antes pertencente aos dominios da geriatria e da gerontologia, comegou a ganhar
espagos em outras areas do conhecimento. O envelhimento populacional, aliado a falta de politicas publicas
voltadas a essa nova realidade mundial, vem preocupando todos os segmentos da sociedade.

Faz-se necessario, uma concentragéo de esforgos nas diferentes areas profissionais, objetivando um maior
conhecimento sobre o fenémeno do envelhimento, e principalmente como envelhecer de forma saudave
priorizando esses esforgos na manutengdo da indepéncia e autonomia do individuo. Sabe-se que a
inatividade é o elemento que mais compromete a qualidade de vida da terceira idade. A medida que o tempo
passa, a nossa capacidade cognitiva e de memorizagéo diminui devido a varios fatores. Para manter em boa
forma e estimular as memérias de curto e longo pra\o, ha alguns jogos e exercicios que estimulam o poder
de concentragéo, foco e ativa a memoria. Dentre outros beneficios também se inclui o da atividade fisica,
que também promove a melhoria do bem-estar geral, da condicédo da spaude fisica e mais importante, a
preservagéo da independéncia, lembrando que a atividade fisica é uma das intervengdes mais eficiente
quanto & melhoria da qualidade de vida dos idosos.

Com a execugéo dos projetos de apoio de familires e voluntarios, temos alcancgado resultados satisfatérios

na saude mental, fisica e emocial de nossos moradores.

2.6- Metodologia

Estimular a participagéo dos idosos nas atividades ludicas, passeios, brincadeiras, comemoracées e festas.
Busca ativa dos familiares para participagdo em passeios e festas comemorativas e saidas dos idosos para

articulagéo na residéncia para o café da tarde, jantar, passeios em shopping, cinema, etc.

2.7- Objetivo Geral

Acolher e garantir protegéo integral aos idosos com 60 anos ou mais de ambos os sexos, que estejam em
vulnerabilidade social para que recebam cuidados com seu bem estar geral, saude, alimentagéo e lazer.
Restabelecer vinculos familiares.

Acesso a programas culturais, lazer e esporte dentro de fora da instituicdo a fim de possibilitar a
convivéncia com a comunidade e desenvolvimento.

Acesso a Rede Socioassistencial e demais Redes de Garantia dos Direitos e Politicas Publicas Setoriais.

2.8- Objetivos Especificos

Acolhimento de idosos com 60 anos ou mais de ambos os sexos, por requisicdo de servigos de politicas
publicas ou setorias, com caracteristica de longa permanéncia, quando esgotado todos os recursos de
reinsergdo na familia.

Através de Projeto realizar trabalho de restabelecimento de vinculo familiar e possivel reinsergao no ambito
familiar, n&o abstendo a garantia de protec&o integral do idoso institucionalizado.

Atividades diferenciadas — dentro das possiblidades de cada idoso — incentivando o desenvolvimento de

suas capacidades para realizagdo de atividades do dia a dia, proporcionando autonomia.

Promover o bem-estar fisico, mental e social, alimentacdo adequada, higiene, medicamentos e assegurar,
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passeio etc.

Também através de midia o direito a cultura , lazer , espiritualidade , dando assim oportunidade de
acompanhar os acontecimentos locais , regionais e mundiais .
Favorecer a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia , estimulando a

participagéo dos idosos nas atividades dos setores como jogos , brincadeiras , roda de conversa , ludico

Fortalecer a individualidade , o direito , a opinido e respeito dentro da ILPI e na comunidade .

2.9- Publico

Perfil da Populagido Atendida

Critérios de Selegdo

Formas de Acesso
Obs.:

marcagao

Admite-se  multipla

Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os
sexos, independentes e/ou com graus | e |l de

dependéncia.

() Procura espontanea
(x) Encaminhamentos da rede

socioassistencial

Modalidade de atendimento: () Encaminhamentos de
Instituicdo de longa permanéncia para idosos outras politicas setoriais
(ILPT). (x) Encaminhamentos dos
Abrangéncia: Municipal (urbana e rural) Anexo I Sistemas de Garantia de
Horario de Atendimento: Ininterrupto (07 dias Direitos de de Justica.
por semana, 24 horas por dia).
N° de vagas na instituigao (limite funcional):
30 idosos.
3- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
——— Ar:lroElr)dIIEJI DI\PI:?:O CRONOGRAMA
N° ATIVIDADE DOS GRUPO
PELA AGAO DURAGAO PERIODICIDADE
A.ssistente .
1 Projeto Horta Soclﬁlésnliicc;wpe 01 01 30 minutos A cada.15 diasexcetolem
dias chuvosos.
Em todos os passeios,
2 Musicoterapia Equipe Técnica 20 01 30 minutos desenvolvido junto com
outros projetos.
Quinta-feira, sabados ou
domingos, das 15h as 16h.

Z

Z
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Saida com familiares nos
fins de semana para

passeios ou em datas

de Datas Festivas

e Equipe Técnica

20

01

Indeterminado

Assistent ) ) .
Dia Feliz ) 20 01 indeterminado comemorativas como
e Social _ o )
aniversario, dia dos pais,
mées, Natal, respeitando o
desejo do
idoso.
) ) Assistente )
Brincadeira de ) ) Quinzenalmente as tercga-
. Social e Equipe 18 01 1h ) .
Crianca L feiras das 15h as 16h30.
Técnica
Uma vez por més em local
) aberto ou na impossibilidade,
i Assistente . ) .
Piquenique ) ) . ) sera realizado interno.
Social e Equipe 20 01 indeterminado "
Legal o Exemplo: praga, sitio,
Técnica chacara, exceto em meses
de muita chuva em frio.
Datas Comemorativas:
Comemoracgédo |Assistente Social Carnaval, Maes, Junina, Paes,

Dia do Idoso, Natal,

Ano Novo.

Aniversariante do
Més

Assistente Social
e Equipe Técnica

20

01

30 minutos

Todo segundo domingo de
cada més das 15h as
15h30.

Revirando o Bau

Servigo Social

01

45 minutos

Quinzenalmente as
Quintas-feiras (em grupo ou
individual) das 15h as
15h30.

Dia da Beleza

Equipe Técnica

indeterminado

Uma vez ao més para
cabeleireiro as segundas-
feiras e quinzenalmente
para manicure e pedicure

as sexta-feiras as 15h30.

-
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4- MONITORAMENTO E AVALIAGAO

N° METAS INDICADORES

MEIOS DE VERIFICAGAO

Projeto Horta - Colher alimentos frescos,
conhecer o manejo e diversificar a
alimentacao diaria do idosos, além de ser
uma atividade cultural que o idoso
destina um tempo na horta para deixa-la
com bom aspecto e livre de doencas,
pragas e plantas daninhas. Assim, a
pratica se torna terapéutica e social, ja
que envolve mais pessoas no processo

de cultivo.

Registro fotografico para
divulgagdo em rede social,
relatério do Servigo
Social,enviando
mensalmento na prestacao

de contas .

Musicoterapia - A musica, além de
promover o relaxamento e fazer bem
para a alma, melhora o humor, atua no 20
tratamento de determinadas doencas e

ajuda a manter o cérebro mais ativo.

Registro fotografico para
divulgagdo em rede social,
relatério do Servico
Social,enviando mensalmento

na prestacao de contas .

Dia Feliz - Conscientizagao de familiares
de familiares e fortalecimento do vinculo
familiar, dentro da disponibilidade e
desejo expresso por nossos moradores,
incentivando a saida para passeios,
cinema, parque e visitas as residéncias
familiares para almogo, café da tarde e
jantar. Através desse projeto, no ano de
2018 uma idosa de 92 anos retornou a

familia.

Registro fotografico para
divulgagé@o em rede social,
relatério do Servigo
Social,enviando
mensalmento na prestacao

de contas .

Brincadeira de Crianca - Acolher as

ideias desenvolvendo brincadeiras de
infancia que sdo conhecidas por eles,
tais como: bola, peteca, derruba latas,
doming, dama,boliche, pingo pongue,
entre outros. Objetivo de integracao,

Registro fotogréfico para
divulgagdo em rede social,
relatério do Servigo
Social,enviando

mensalmento na prestacao

de contas .
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raciocinio légico e atividade fisica.

5 Piquenique Legal — Com auxilio de Registro fotografico para
voluntérios e equipe técnica, fazer divulgagdo em rede social,
piquenique em local apropriado para 18 relatério do Servico
diverséo, interagdo e convivio social Social,enviando
entre os idosos. mensalmento

na prestacao de contas .

6 Comemoracéo de Datas Festivas — Para Registro fotografico para
favorecimento da interagdo dos nossos divulgagdo em rede social,
idosos, oportunizando aos mesmos 20 relatério do Servigo
momentos de alegria e descontragéo na Social,enviando
presenca de amigos e familiares. mensalmento

na prestacao de contas .

7 Aniversariante do Més - Realizado do Registro fotografico para
segundo domingo de cada més para divulgagéo em rede social,
comemoragédo e interagdo social dos 20 relatério do Servico
idosos e colaboradores. Social,enviando

mensalmento
na prestacao de contas .

8 Revirando o Bau — Fortalecer vinculos
familiares e de convivio, promover a
autonomia e a sociabilidade s&o alguns
objetivos do Revirando o Bal. Acessar
as memorias da infancia dos idosos e
resgatar as suas histérias por meio de Registro fotogréfico para
conversas e musica. E importante divulgagdo em rede social,
mostrar a eles que sdo protagonistas de 20 relatério do Servigo
suas vidas, de suas histdrias e Social,enviando
lembrancas. As lembrancas e mensalmento na prestacao
recordacdes vividas contribuiem também de contas .
para a capacidade de raciocinio, atencéo
e percepgdo. Nesse momento de
recordagdes o trabalho de escuta e
acolhimento s&o essenciais.

9 Dia da Beleza — Trabalhar a auto estima Registro fotografico para
do idoso institucionalizado através de divulgacéo em rede social,
corte de cabelo masculino e feminino, 20 relatério do Servico
esmaltagdo de unnhas, pintar os Social,enviando
cabelos, maquiagem, penteados, etc. mensalmento

na prestacaorde contas .

?HC@’“
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5- Criterios e protocolo de acolhimento do idoso a ser institucionalizado :

N° TIPO CAPACIDADE DESCRICAO DO USO NO SERVIGCO
1 REGIMENTO INTERNO DA 30 Idosos Idosos com 60 anos ou mais, de ambos
INSTITUICAO os sexos, independentes e/ou com graus |
e |l de dependéncia.

Critérios e protocolo do acolhimento do idoso a ser institucionalizado -

O acolhimento institucional do idoso é uma providéncia excepcional, devendo ser priorizada a
permanéncia do idoso em seu ambiente familiar, conforme o inciso I1l do artigo 4° da Lei n® 8.842,
de 04 de janeiro de 1994 (Lei da Politica Nacional do Idoso). A forma de acesso ao servico de
acolhimento se iniciard no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS);
Havendo vaga, sera iniciado o Protocolo de Acolhimento Institucional que sera aberto para as
pessoas idosas de ambos os sexos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, que estejam
residindo no préprio municipio;

Poderéo ser admitidos idosos, com os seguintes graus de dependéncia:

Grau de dependéncia I: idosos independentes, mesmo que usem equipamentos de autoajuda;
Grau de dependéncia Il: idosos com dependéncia em até trés atividades de vida diaria, tais como:
alimentagéo, mobilidade, higiene pessoal, sem comprometimento cognitivo ou com alteragao
cognitiva controlada.

Caso eventualmente a ILPI receba dendncias e solicitagbes de acolhimento de pessoa idosa,
orientara o interessado a encaminhar o caso ao CREAS do municipio a fim de que sejam tomadas
as providéncias cabiveis;

O CREAS oficiara a ILPI por escrito, solicitando o acolhimento institucional.

Em seguida, a Assistente Social da ILPI apreciara o laudo técnico social do CREAS e emitira o seu
laudo técnico social, favoravel ou desfavoravel ao acolhimento, conforme cada caso em particular;
Todo o acolhimento fica condicionado a opc¢ao individual espontanea do idoso civilmente capaz ou
do responsavel legal (curador), bem como a existéncia de vaga na instituicdo e ao preenchimento
de todos os requisitos exigidos e previstos neste protocolo, respeitando-se sempre o limite da
capacidade instalada da instituicdo, sua autonomia institucional enquanto organizacgao social civil
de origem privada;

Em seguida, o idoso passara por exames medicos para apuragdo de seu estado de satde fisico e
mental, bem como o seu grau de dependéncia:

Exames necessarios: BK — HIV — Hepatite B — Sifilis ou outros a critério do meédico;

N&o sera permitido o acolhimento de idosos portadores de doengas infecto contagiosas, mentais
(Que possam causar riscos de agressOes e lesGes aos idosos assistidos e funcionarios); com
transtorno psiquiatrico descompensado, que ponha em risco a integridade fisica e psiquica dos
demais idosos acolhidos e funcionérios ou que perturbe o normal funcionamento da instituicdo e o
bem- estar da coletividade de idosos residentes; portadores de Mal de Alzheimer e de doencas
osteomioarticulares; alcodlatras e dependentes quimicos, bem como aqueles cujo laudo médico
desaprovem o acolhimento. Fundamentos Legais: Lei n° 8.842, de 04 de janeiro de 1994 (§ unico
do artigo 4° - Lei da Politica Nacional do Idoso); Decreto n° 1.948, de 03 de julho de 1996 (§ unico
do artigo 18 — Decreto Regulamentador da Lei da Politica Nacional do Idoso) e Lei 10.216, de 04 de
junho de 2001 (§ unico do artigo 2° e § 3° do artigo 4° - Lei de Protecdo e de Direitos das Pessoas
Portadoras de Transtornos Mentais — Lei da Reforma da Psiquiatria);

N&o sera permitido o acolhimento de idosos que apresentem grau lll de dependéncia: idosos com
dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida diaria
e/ou com comprometimento cognitivo. Fundamentos Legais: Lei n° 8.842, de 04 de janeiro de 1994
(§ unico do artigo 4° - Lei da Politica Nacional do Idoso); Decreto n° 1.948, de 03 de julho de 1996
(§ unico do artigo 18 - Decreto Regulamentador da Lei da Politica Nacional do ldoso); S
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Né&o sera permitido o acolhimento de idosos portadores de doengas que exijam assisténcia médica
permanente ou de assisténcia de enfermagem intensiva, cuja falta possa agravar ou por em risco
sua vida ou a vida de terceiros. Fundamentos Legais: Lein® 8.842, de 04 de janeiro de 1994 (§ unico
do artigo 4° - Lei da Politica Nacional do Idoso); Decreto n° 1.948, de 03 de julho de 1996 (§ unico
do artigo 18 - Decreto Regulamentador da Lei da Politica Nacional do Idoso);

As vedagbes mencionadas acima nio se enquadram no perfil do idoso usudrio da Assisténcia Social
e sao todas pertinentes, pelo fato de que esta Instituicio de Longa Permanéncia para Idosos (ILPT)
nao € Hospital Geriatrico ou Manicémio de Pessoas com Transtornos Mentais. Esta ILPI atua e esta
classificada na area da Assisténcia Social:

N&o se admite em hipotese alguma o alojamento, mesmo que temporario, para homens e/ou
mulheres em situagédo de rua, nem mesmo para pernoite, higienizagdo ou alimentacao, assim como
também n&o se admite para alojamento em hipétese alguma, mesmo que temporario para pacientes
em recuperagéo ou tratamento de satde, oriundos de internagdo em hospital publico ou privado ou
de unidades de saude publica municipal (pronto-atendimento, pronto-socorro, postos de saude,
dentre outros), pelo fato de que esta ILPI ndo possui caracteristicas hospitalares e de nao
disponibilizar de atendimento médico clinico intensivo, nem mesmo de licenca oficial do Ministério
da Salde para tais servicos;

E proibido, devido aos principios da universalidade e da impessoalidade, conceder privilégios a
agentes publicos, agentes politicos, particulares ou organizagdes publicas ou privadas, no presente
Protocolo de Acolhimento Institucional;

ApoGs a andlise de todos os exames realizados, cabera ao médico responsavel emitir e assinar o
laudo, onde mencionara se a pessoa idosa esta apta ou n&o para a institucionalizagao;

Com o aval médico e com o cumprimento de todos os requisitos constantes deste protocolo, sera
entao firmado o contrato de prestacado de servigos socioassistenciais, entre o idoso civilmente capaz
e a ILPI. Se o idoso for civiimente incapaz (por sentenca judicial em acdo de interdigao civil) o seu
curador rubricaré e assinara o referido contrato:

A assistente social fornecera ao idoso capaz e ao familiar responsavel ou ao curador do idoso uma
copia do referido contrato e do regimento interno da ILPI, como prova de cientificaco de todas as
normas regulamentares da institucionalizagao.

DAS EXCECOES AO REGIME DE ACOLHIMENTO

O idoso acolhido, com autonomia para desempenhar suas atividades de vida diaria e com suas
capacidades mentais, salvo restricdo da Equipe Técnica Interdisciplinar, podera ausentar-se da
instituicdo, com acompanhante previamente autorizado pela familia ou outro responsavel legal, para
tratar de seus assuntos particulares, se necessario. Porém, antes da saida devera comunicar 2
administragéo, informando o destino e o horario aproximado de retorno a instituicao Nosso Lar Sao
Vicente de Paulo .

O idoso acolhido que retornar alcoolizado, ficara sujeito as medidas administrativas cabiveis,
estipuladas neste regimento interno da instituicao .

Os idosos residentes que possuirem boas condi¢des de salde, com a devida aprovagao médica,
poder&o participar de atividades externas promovidas pela instituicdo, com o devido
monitoramento de funcionarios.

10
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6- RECURSOS HUMANOS

Relagéo de colaboradores CLT, prestadores de servigos e autonomos que desenvolvem atividades na Instituicao:

Funcgao Carga Regime de Salarios de Salarios com previsao
Horaria Trabalho Janeiro a dissidio 8% de
Margo/2026 Abril a Dezembro/2026
1 Assistente 44h CLT R$ 3.111,64 R$ 3.360,57
Administrativo
2 Servigos Gerais - 44h CLT R$ 1.732,50 R$ 1.871,10
Lavanderia
3 Cozinheira 12/36 CLT R$ 1.732,50 R$ 1.871,10
4 Cuidadora de 12/36 CLT R$ 1.743,00 R$ 1.882,44
Idosos
) Cozinheira 12/36 CLT R$ 1.732,50 R$ 1.871,10
6 Cuidadora de 12/36 CLT R$ 1.743,00 R$ 1.882,44
Idosos
7/ Cuidadora de 12/36 CLT R$ 1.743,00 R$ 1.882,44
Idosos
8 Técnica de 12/36 CLT R$ 3.665,81 R$ 3.959,07
Enfermagem
9 Servigos Gerais - 44 h CLT R$ 1.732,50 R$ 1.871,10
Auxiliar de
Cozinha
10 Cuidadora de 12/36 CLT R$ 1.743,00 R$ 1.882,44
Idosos
11 Cuidadora de 12/36 CLT R$ 1.743,00 R$ 1.882,44
Idosos
12 Técnica de 12/36 CLT R$ 3.665,81 R$ 3.959,07
Enfermagem
13 Cuidadora de 12/36 CLT R$ 1.743,00 R$ 1.882,44
Idosos
14 Cuidadora de 12/36 CLT R$ 1.743,00 R$ 1.882,44
Idosos
15 Assistente Social 20h CLT R$ 2.979,41 R$ 3.217,76
16 Servicos Gerais 44h CLT R$ 1.732,50 R$ 1.871,10
17 Enfermeira 20h CLT R$ 2.351,17 R$ 2.539,26
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PROFISSIONAIS CARGA CONTRATO DE VALOR ‘
AUTONONOS HORARIA SERVICOS BRUTO |VALORLIQUIDO
. . 20 horas
Médica Geriatra semanais PREST SERV R$ 1.452,00 R$ 1.452,00
. 12 horas
Fisioterapeuta SemB aie AUTONOMO R$ 2.750,00 R$ 2.200,00
L 12 horas A
Nutricionista Se e AUTONOMO R$ 1.775,00 R$ 1.420,00
7. PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA ANUAL
CUSTO MENSAL RECURSO
[:]
N TIPO DE DESPESA MUNICIPAL TOTAL ANUAL
1 SALARIO LiQUIDO TOTAL R$ 28.188,46 R$ 338.261,52
2 HORAS EXTRAS R$ 2.100,00 R$ 25.200,00
3 ADICIONAR NOTURNO R$ 1.650,00 R$ 19.800,00
4 INSALUBRIDADE R$ 607,20 R$ 7.286,40
5 DISSIDIO 8% R$ 2.255,08 R$ 27.060,96
8 AGUA E ESGOTO RS$ 1.200,00
R$ 14.400,00
7 FORCAE LUZ R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
8
GENEROS ALIMENTICIOS R$ 2.311,76 R$ 27.741,12
TOTAL R$ 41.312,50 R$ 495,750,00
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Sao Vicente de Paulo  Fone (015) 3263-1542 E-mail : nossolarboituva@gmail.com
amar, respeito e dedicaglo
OBS . Foi realizada a previsdo de dissidio salarial com estimativa de reajuste de 8%, sendo que a diferenga salarial e ¢

ancargos relacionados aos recursos humanos serao custeados pelo Nosso Lar Sao Vicente de Boituva.
Ressalta-se que os custos com horas extras e adicional noturno podero variar de acordo com a quantidade de plantoes realizadc
nensalmente. Da mesma forma, valores referentes a horas extras, adicional de insalubridade e adicional noturno podera
apresentar oscilagées em relagédo aos valores apontados no memorial de calculo, podendo ser superiores para determinado

solaboradores e inferiores para outros, conforme a apuragéo efetiva.

Js respectivos reflexos legais, tais como INSS e FGTS, bem como demais encargos incidentes sobre a folha de pagamento, sera
je responsabilidade do Nosso Lar Séo Vicente de Boituva, como contrapartida para a execugdo da parceria. Os valores referente
10 13° salario e ao adicional de 1/3 de férias também serdo custeados com recursos proprios da instituicao.

\a hipétese de colaborador em gozo de férias ,outro colaborador podera receber o pagamento de horas extras . O val
sorrenpondente as horas extras nao podera ultrapassar o valor do piso salarial previsto para o cargo . Caso haja valor excenden
este devera ser custeado com recurso proprio da Organizagao da Sociedade Civil — OSC .

Ds salarios serdo reajustados no exercicio de 2026, apés a publicagao e homologacgédo da Convengao Coletiva de Trabalho. Pal
ins de meméria de calculo, foi considerada uma previsdo de reajuste de 8%, com base no histérico recorrente de publicagbes ¢
sonvengdo coletiva do sindicato representativo do Nosso Lar Séo Vicente de Boituva.

\presenta-se, acima, o quadro de previs&o de colaboradores e respectivos salarios. A instituigdo segue rigorosamente a Norm
Dperacional Basica de Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS).

NOSSO LAR SAO VICENTE DE PAULO
MEMORIA DE CALCULO Il - OUTRAS CATEGORIAS
 NATUREZA . VALORES
. ’ DESCRIGAO [
- DA DESPESA i Média Mensal Total Anual
) Energia CPFL R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
UTILIDADE PUBLICA

Agua SABESP R$ 1.200,00 R$ 14.400,00
GENEROS ALIMENTICIOS Hortifruti RS 2.311,76 RS 27.741,12
TOTAL R$ 6.511,76 RS 78.141,12
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7.1- PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA MENSAL

De Utilidade Publica Municipal-Lei 436, de 24/03/1986.
Rua Joao Marcon, 405 - CEP 18550-000 — Boituva / SP.
Fone (015) 3263-1542 E-mail : nossolarboituva@gmail.com

TIPO DE - —_ I o AP I A
DESPESA 1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES
1.SALARIO
s R$ 28.188,46| R$ 28.188,46 |R$ 28.188,46 |R$ 28.188,46| R$ 28.188,46 |R$ 28.188,46
2.ADICIONAL
B R R$ 1650,00 |R$ 1650,00 R$ 1650,00 R$ 1650,00 |R$ 1650,00 [R$ 1650,00
3.ISALUBRIDADE

R$ 607,20 |R$ 607,20 R$ 607,20 R$ 607,20 |R$ 607,20 R$ 607,20
4 DISSIDIO 8 %

R$ 2.255,08 |R$ 2.255,08 R$ 2.255,08 R$ 2.255,08 |R$ 2.255,08 |R$ 2.255,08
5. HORAS
=SS R$ 2.100,00 [R$ 2.100,00 R$ 2.100,00 R$ 2.100,00 [R$2.100,00 |R$ 2.100,00
AGUA E ESGOTO R$ 1.200,00 [R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 [R$ 1.200,00 |R$ 1.200,00
FORGAE LUZ R$ 3.000,00 [R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 |R$ 3.000,00 [R$ 3.000,00
HORTI-FRUT E
PROTEINAS R$ 2.311,76 |R$ 2.311,76 R$ 2.311,76 R$ 2.311,76 |R$ 2.311,76 |R$ 2.311,76
TOTAL MENSAL

R$41.312,50 |R$41.312,50 R$41.312,50 | R$41.312,50 |R$41.312,50 |R$41.312,50

DT.;';?,?SEA 7° MES 8° MES 9° MES 10° MES 11° MES 12° MES

1.SALARIO
LIGRDO R$ 28.188,46|R$ 28.188,46|R$ 28.188,46|R$ 28.188,46 | R$ 28.188,46|R$ 28.188,46
2.ADICIONAL
NOTURNO R$ 1650,00 | R$ 1650,00 | R$ 1650,00 | R$ 1650,00 | R$ 1650,00 [R$ 1650,00
3.ISALUBRIDADE

R$ 607,20 | R$607,20 | R$607,20 | R$ 607,20 | R$ 607,20 |R$ 607,20
4.DISSIDIO 8 %

R$ 2.255,08 | R$ 2.255,08 | R$ 2.255,08 | R$ 2.255,08 | R$ 2.255,08 [R$ 2.255,08
5. HORAS
SATRAS R$ 2.100,00 | R$ 2.100,00 | R$ 2.100,00 | R$ 2.100,00 | R$ 2.100,00 |R$ 2.100,00
6. AGUAEESGOTO | R$ 1.200,00 | R$ 1.200,00 | R$ 1.200,00 | R$ 1.200,00 | R$ 1.200,00 [R$ 1.200,00
7. FORGAE LUZ R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00 |R$ 3.000,00
8. HORTI-FRUT E
PROTEINAS R$ 2.311,76 | R$ 2.311,76 | R$ 2.311,76 | R$ 2.311,76 | R$ 2.311,76 |R$ 2.311,76
TOTAL MENSAL

R$41.312,50 | R$41.312,50 | R$41.312,50 | R$41.312,50 | R$41.312,50 [R$41.312.50

A |
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8- CRONOGRAMA PREVISTO DE DESEMBOLSO

MES JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO
VALOR R$41.312,50 | R$41.312,50 R$ 41.312,50 R$ 41.312,50 R$41.312,50 | R$41.312,50

MES JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
VALOR | R 4131250 R$ 41.312,50 R$ 41.312,50 R$ 41.312,50 R$ 41.312,50 R$ 41.312,50

9- DECLARACAO

forma deste Plano de Trabalho.

Pede deferimento.

Boituva, 14 de NOVEMBRO de 2025.

Representante Legal:

~

Fabiano Jorge Branca(:gio
[RESIDENTE

Na qualidade de de representante legal do proponente, declaro, para
MUNICIPAL DE BOITUVA, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situagé@o de inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, que

impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacées consignadas nos or

fins de prova junto a PREFEITURA

camentos deste Poder, na

Responsavel Técnico do Projeto:

Paola de Paula Paes Feustel
ASSISTENTE SOCIAL

10- APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Boituva,

e de 20

o

~

o,

ED =MARCUSSO
PREFEITO DE BOITUVA

Aprovagao pela Comissio de Selecdo e pelo Chefe do Poder Executivo

@mm/ﬁ kg 0

BRUNA M2 D. N. Bisc

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA

SOCIAL , CIDADANIA E INCLUSAO
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